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Ordnung der Kindertageseinrichtung
St. Peter Worth

Prdambel

Die Katholischen Kindertageseinrichtungen in der Erzdiézese Miinchen und Freising erganzen und
unterstiitzen Familien bzw. Erziehungsberechtigte in ihrer Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauf-
gabe. Damit erfiillen sie einen von Kirche Staat und Gesellschaft anerkannten Erziehungs-, Bildungs-
und Betreuungsauftrag. Sie erhalten ihre Eigenprigung durch das im katholischen Glauben begriin-
dete Welt- und Menschenbild.

Die Katholischen Kindertageseinrichtungen in der Erzdidzese Miinchen und Freising sind Teil der Ge-
meindepastoral und somit in die kirchliche Gemeindearbeit einbezogen.

Die padagogische und religidse Arbeit in der Kindertageseinrichtung verantwortet der Trager.

§ 1 Grundlagen

Die Kath. Kirchenstiftung Maria Himmelfahrt Forstern-Tading (Trager) unterhdlt die Kindertagesein-
richtung St. Peter, Wérth (Einrichtung) in freigemeinniitziger Triagerschaft nach MaRgabe der gesetz-
lichen Bestimmungen, insbesondere das Bayerische Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz
(BayKiBiG) mit Ausfiihrungsverordnung (AVBayKiBiG) in ihrer jeweils giltigen Fassung und der nach-
folgenden Ordnung.

§ 2 Anmeldung und Aufnahme

(1) Die Anmeldung des Kindes durch die Eltern erfolgt in der Regel auf der Grundlage eines Aufnah-
megesprachs.

Die Eltern werden dabei {iber die Einrichtung und die padagogische Arbeit, die Angebote und
Leistungen sowie die wesentlichen vertraglichen Beziehungen informiert.

Sofern ein ungestorter Ablauf der Einrichtung gewéhrleistet ist und in Absprache mit dem pida-
gogischen Personal kénnen Kinder besuchsweise die Einrichtung kennen lernen (Schnupper- oder
Besuchskinder).

(2) Die Eltern sind verpflichtet, bei der Anmeldung des Kindes einen Nachweis iiber die Durchfiih-
rung der zuletzt félligen Fritherkennungsuntersuchung vorzulegen.

(3) Die Entscheidung iiber die Aufnahme eines Kindes erfolgt durch den Tréger, der geeignete Auf-
nahmekriterien festlegen kann.
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(4) Fur Kinder mit Behinderung und solche, die von einer Behinderung bedroht sind, gilt ein beson-
deres, individuelles Aufnahmeverfahren, das mit den Eltern abgesprochen wird.

(5) Ein Anspruch auf einen Platz in der Einrichtung besteht erst, wenn zwischen Eltern und Trager ein
schriftlicher Bildungs- und Betreuungsvertrag vereinbart ist.

§ 3 Offnungs- und SchlieRzeiten

(1) Das Kindergartenjahr beginnt am 1. September eines Jahres und endet am 31. August des Folge-
jahres. Die regelmaRigen Offnungszeiten und die Tage, an denen die Einrichtung geschlossen ist
(SchlieBzeiten), werden nach Anhérung des Elternbeirats, vgl. § 10, vom Trager festgelegt und
durch Aushang bekannt gegeben.

(2) SchlieRzeiten sind insbesondere maglich in Ferienzeiten und an kirchlichen Feiertagen sowie
anldsslich Fortbildungen, Besinnungstagen etc. des Personals.
Die SchlieRzeiten werden den Eltern rechtzeitig, in der Regel zu Beginn des Kindergartenjahres,
bekannt gegeben.

(3) Der Trager ist berechtigt, aus betrieblichen oder personellen Griinden die Offnungszeiten zu &n-
dern oder die Einrichtung voriibergehend zu schlieRen. Die Eltern werden hieriiber unverziglich
informiert.

(4) Die regelmaRigen taglichen Offnungszeiten sind:

Montag mit Freitag 07.30 Uhr bis 17.00 Uhr

§ 4 Buchungszeit

(1) Die Eltern kénnen in den Grenzen der Offnungszeiten in der Buchungsvereinbarung (Anlage 1
zum Bildungs- und Betreuungsvertrag) die benétigte tégliche Buchungszeit mit dem Trager ver-
einbaren, in der das Kind regelméRig in der Einrichtung vom padagogischen Personal gebildet, er-
zogen und betreut wird. Die stundenbezogene Buchungszeit bemisst sich dabei an den in Anlage
1 zur Ordnung der Kindertageseinrichtung aufgefiihrten einzelnen Buchungszeitkategorien (z.B.
von mehr als vier bis einschlieBlich fiinf Stunden, von mehr als fiinf bis einschlieRlich sechs Stun-
den, usw.).

(2) Um die Ziele des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrages erreichen zu kénnen, ist es
notwendig, dass die Uberwiegende Zahl der zu betreuenden Kinder regelmaRig durchschnittlich
mindestens 20 Stunden pro Woche die Einrichtung besucht.

Als Kernzeit fir den zu erbringenden Auftrag wird deshalb festgesetzt:
Montag mit Freitag  tdglich  8.00 Uhr bis 12.30 Uhr im Kindergarten und
Montag mit Freitag  tdglich  8.00 Uhr bis 11.30 Uhr in der Kinderkrippe

Als Mindestbuchungszeit gilt eine Betreuungszeit von 4 bis 5 Stunden im Kindergarten und 3 bis 4
Stunden in der Kinderkrippe.
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(3) Die Buchungszeit gilt grundsatzlich fiir die Dauer des Bildungs- und Betreuungsvertrages als ver-
einbart. In der EingewShnungszeit der Kinder kann die tatsichliche Betreuungszeit von der ver-
einbarten Buchungszeit abweichen.

(4) Die Eltern und der Tréger sollen Anderungen der Buchungszeit unter Angabe von Griinden
schriftlich gegeniiber dem anderen Teil ankiindigen.
Fir die Ankiindigung gilt eine Frist von zwei Monaten zum Monatsende.

(5) Die Anderung der Buchungszeit ist wirksam, wenn zum Ablauf der Ankiindigungsfrist als Nachtrag
zum Bildungs- und Betreuungsvertrag die Buchungsvereinbarung (dortige Anlage 1) und ggf. die
Elternbeitragsvereinbarung (dortige Anlage 2) zwischen Trager und Eltern neu vereinbart wer-
den. ’

Der Trager kann die Anderung der Buchungszeit insbesondere ablehnen, wenn nicht ausreichend
qualifiziertes Personal zur Verfiigung gestellt werden kann. Eine Verkiirzung der Buchungszeit, ist
abweichend hiervon grundsatzlich nur zum 01. Februar und zum 01. September moglich.

(6) Den Eltern und dem Tréger bleibt es unbenommen, in begriindeten Ausnahmefillen von der
Ankundigungsfrist abzuweichen.

§ 5 Elternbeitrag

(1) Der vom Trager nach Anhérung des Elternbeirats, vgl. § 10, festgelegte Elternbeitrag ist eine an-
gemessene finanzielle Beteiligung der Eltern an dem gesamten Betriebsaufwand der Einrichtung.

(2) Der Elternbeitrag ist auch wihrend der SchlieRzeiten, insbesondere im Monat August, bei vo-
rlibergehender SchlieBung, lingerem Fehlen des Kindes, kurzzeitigem Unterschreiten der Bu-
chungszeit und bis zur Wirksamkeit einer etwaigen Kiindigung zu bezahlen.

(3) Der Elternbeitrag ist monatlich im Voraus fllig und muss spatestens am dritten Werktag auf dem
Konto des Tragers eingegangen sein. Zahlungsbeginn ist der Monat der Aufnahme des Kindes in
die Einrichtung.

(4) Der Elternbeitrag wird grundsitzlich per Bankeinzugsverfahren vom Konto der Eltern mittels
Einzugsermachtigung erhoben.
In begriindeten Ausnahmefillen kann die Zahlung durch Uberweisung oder Barzahlung erfolgen.

(5) Der Tréger ist berechtigt, den Elternbeitrag nach Anhérung des Elternbeirats, vgl. § 10, unter
Abwagung der Interessen beider Seiten durch schriftliche Erkldrung gegeniiber den Eltern neu zu
bestimmen (vgl. § 315 BGB).

(6) Die staffelung der Elternbeitrige ergibt sich aus der Anlage 1 zur Ordnung der Kindertagesein-
richtung.

(7) Der Elternbeitrag wird nach néherer MaRgabe der Anlage 2 des Bildungs- und Betreuungsvertra-
ges (Elternbeitragsvereinbarung) in elf oder zwdIf monatlichen Betrigen erhoben. Bei einer Er-
hebung in elf Monaten fiihrt die Umlegung des Elternbeitrages wihrend der HauptschlieBungs-
zeit im Monat August auf die librigen Monate zu einer Erhéhung derselben.
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(8) Zusétzlich kénnen nach naherer MaRgabe der Anlage 1 zur Ordnung der Kindertageseinrichtung
Beitrage fir Mittagsverpflegung, Spielgeld sowie Getrinkegeld etc. beansprucht werden.

(9) Den Eltern bleibt es unbenommen, bei der Gemeinde, beim Jugendamt oder Sozialamt einen
Antrag auf Befreiung oder Kosteniibernahme zu stellen. Bis zum Vorliegen eines positiven Be-
scheides des Kostentrégers und dem Eingang der Betrige haben die Eltern die geschuldeten El-
ternbeitrage zu entrichten.

§ 6 Aufsicht

(1) Die Aufsichtspflicht auf dem Weg von und zur Einrichtung obliegt alleine den Eltern. Dies gilt
regelmaRig auch dann, wenn das Kind allein in die Einrichtung kommt bzw. nach Hause geht oder
ein Bus die Kinder bringt oder holt.

(2) Die Aufsichtspflicht beginnt mit der persénlichen Ubergabe an das padagogische Personal. Das
padagogische Personal ist fiir die ihm anvertrauten Kinder verantwortlich.

(3) Die Aufsichtspflicht endet mit der Ubergabe des Kindes an die Eltern oder die zur Abholung be-
rechtigte Person. Das Kind muss durch das padagogische Personal solange beaufsichtigt werden,
bis es abgeholt wird.

(4) Der Tréager geht entsprechend den Empfehlungen des Landesverkehrswacht Bayern e.V. davon
aus, dass Kinder im Vorschulalter in der Regel noch nicht verkehrstiichtig sind. Sie diirfen daher —
von besonderen Ausnahmen abgesehen — nur unter Aufsicht und Anleitung einer geeigneten Be-
gleitperson am StraBenverkehr teilnehmen. Die Eltern haben deshalb grundsatzlich dafiir zu sor-
gen, dass das Kind von einer geeigneten Begleitperson taglich gebracht und abgeholt wird.

(5) Sollen andere Personen als die Eltern das Kind abholen, ist im Voraus eine schriftliche Erklarung
der Eltern an die Leitung der Einrichtung erforderlich. Eine telefonische Benachrichtigung ist aus-
nahmsweise ausreichend, wenn der Mitarbeiter des padagogischen Personals, der den Anruf
entgegennimmt, sich {iber die Identitdt der Eltern Gewissheit verschafft hat. Der Mitarbeiter des
pddagogischen Personals hat mindestens einen weiteren Mitarbeiter der Einrichtung von der te-
lefonischen Benachrichtigung zu informieren (Zeuge vom Hérensagen). Die abholberechtigte Per-
son hat sich beim ersten Kontakt dem piddagogischen Personal vorzustellen und den Ausweis
vorzuzeigen.

(6) Aufgrund besonderer Umsténde (z.B. Wohnstitte des Kindes neben der Einrichtung, kurzer ge-
fahrloser Weg) oder aufgrund der persénlichen Reife des Kindes kénnen die Eltern schriftlich im
Voraus mit der Leitung der Einrichtung vereinbaren, dass das Kind allein den Weg zu und von der
Einrichtung bewdltigen kann.

(7) Die schriftliche Erkldrung der Eltern zu abholberechtigten Personen und zum alleinigen Antritt
des Nachhausewegs entbindet das piddagogische Personal nicht von der Verpflichtung zur selb-
standigen Priifung, ob die damit verbundene Entscheidung im Einzelfall, etwa bei Bestehen von
besonderen Gefahren, verantwortet werden kann.

(8) Die Aufsichtspflicht des Trégers bzw. des padagogischen Personals erstreckt sich auf die mit den
Eltern vereinbarte Buchungszeit, einschlieRlich Ausfliige, Spaziergdnge, Besichtigungen und Ahn-
lichem. Nehmen Kinder auBerhalb der vereinbarten Buchungszeit in den Raumlichkeiten der Ein-
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richtung an Veranstaltungen von externen Dritten teil (z.B. musikalische Fruherziehung, Fremd-
sprache, etc.), geht die Aufsicht auf diese tber. Die Eltern sind gehalten, sich hieriiber mit den
Veranstaltern in Verbindung zu setzen.

(9) Die Aufsichtspflicht des Trigers bzw. des padagogischen Personals besteht nicht, wenn die Eltern
oder die von den Eltern beauftragte Begleitperson das Kind zu einer Veranstaltung der Einrich-
tung begleiten oder dort mit ihm anwesend sind.

§ 7 Gesetzliche Unfallversicherung

(1) Die Kinder sind nach § 2 Abs. 1 Nr. 8a) des Siebten Buches Sozialgesetzbuch gesetzlich gegen
Unfall versichert
- auf dem direkten Weg von der und zur Einrichtung
- wadhrend des Aufenthalts in der Einrichtung,
- wahrend aller Veranstaltungen der Einrichtung auRerhalb des Einrichtungsgeldndes (Spazier-
gange, Feste, etc.).

(2) Alle Unfille, die auf dem Weg zur und von der Einrichtung eintreten, sind der Leitung der Einrich-
tung unverziglich mitzuteilen, damit der Unfall dem zustindigen Unfallversicherungstriger ge-
meldet werden kann.

(3) Unfallversichert sind auch Kinder, die sich in Absprache mit den Eltern besuchsweise in der Ein-
richtung aufhalten (Schnupper- oder Besuchskinder).

§ 8 Haftung

(1) Fir vom Trager oder dem Personal weder vorsitzlich noch grob fahrldssig verursachten Verlust
und Beschddigung der Kleidung und anderer persénlicher Gegenstinde des Kindes, insbesondere
Brillen, Schmuck, Spielzeug, Fahrriader etc., iibernimmt der Trager keine Haftung.

Es wird empfohlen, die Sachen mit dem Namen des Kindes zu versehen.

(2) Im Fall der SchlieBung der Einrichtung bestehen keine Ersatzanspriiche gegen den Trager.

§ 9 Weitere Rechte und Pflichten der Eltern

(1) Eltern und padagogisches Personal arbeiten partnerschaftlich bei der Bildung, Erziehung und
Betreuung der Kinder zusammen. Die Eltern sind gebeten, an den regelmaRig stattfindenden El-
ternabenden sich einzubringen und angebotene Gesprichs- und Informationsmaéglichkeiten
wahrzunehmen.

(2) Die Eltern sind gem3R Art. 26a BayKiBiG verpflichtet, dem Trager zur Erfillung von Aufgaben
folgende Daten mitzuteilen:
a) Name und Vorname des Kindes,
b) Geburtsdatum des Kindes,

EOM7.1.2
Ordnung Kindertageseinrichtung V 2013.0 -5-




NER
yAs &(/7’
Ordnung der Kindertageseinrichtung X -

St. Peter, Wérth B MARIA TADING

c) Geschlecht des Kindes,

d) Staatsangehoérigkeit des Kindes und der Eltern,

e) Namen, Vornamen und Anschriften der Eltern,

f) Anspruch des Kindes auf Eingliederungshilfe (Art. 21 Abs. 5 BayKiBiG),

g) Ruckstellung des Kindes von der Aufnahme in die Grundschule nach Art. 37 Abs. 2
BayEUG.

Anderungen sind dem Trager unverziiglich mitzuteilen. Dies ist insbesondere dann von Be-
deutung, wenn ein Umzug erfolgt.

Der Trager ist gesetzlich verpflichtet, die Eltern darauf hinzuweisen, dass mit einer GeldbuRe
bis zu 500,00 Euro belegt werden kann, wer eine Auskunft vorsitzlich oder fahrlassig nicht,
nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt (Art. 26a und Art. 26b BayKiBiG).

(3) Die Eltern sind im Umfang des Sozialdatenschutzes angehalten, bei der Anmeldung weitere Aus-
kiinfte zur Person des aufzunehmenden Kindes und der Personensorgeberechtigten zu geben
und Anderungen unverziiglich mitzuteilen.

(4) Um in Notfillen erreichbar zu sein, sind die Eltern verpflichtet, private Telefonnummern und
nach Moglichkeit die telefonische Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes anzugeben. Jede Anderung
dieser Angaben ist der Leitung der Einrichtung unverziiglich mitzuteilen.

(5) Im Interesse des Kindes und der padagogischen Arbeit soll das Kind die Einrichtung regelmiRig
und piinktlich zu den vereinbarten Buchungszeiten besuchen.

(6) Bei Fernbleiben des Kindes (z.B. Erkrankung des Kindes, Urlaub) ist es notwendig, dass die Eltern
umgehend die Einrichtung verstindigen.

§ 10 Elternbeirat

(1) Zur Forderung der besseren Zusammenarbeit von Eltern, padagogischem Personal und Triger
wird in der Einrichtung ein Elternbeirat eingerichtet, der jahrlich gewihlt wird.
Der Elternbeirat soll zudem die Zusammenarbeit mit der Grundschule unterstiitzen.

(2) Der Elternbeirat wird nach einem von den Eltern selbst zu bestimmenden demokratischen Ver-
fahren gewahlt bzw. gebildet. Der Tréger, der die Eltern hierbei unterstiitzt, rit, sich an den Emp-
fehlungen fiir den Ablauf einer Elternbeiratswahl, die die Arbeitsgemeinschaft der Elternverbin-
de Bayerischer Kindertageseinrichtungen e.V. (ABK) herausgegeben hat, zu orientieren.

(3) Der Elternbeirat wird von der Leitung der Einrichtung und dem Trager informiert und angehért,
bevor wichtige Entscheidungen getroffen werden. Der Elternbeirat berit insbesondere iiber die
Jahresplanung, den Umfang der Personalausstattung, die Planung und Gestaltung von regelmai-
Bigen Informations- und Bildungsveranstaltungen fiir die Eltern, die Offnungs- und SchlieRzeiten
und die Festlegung der Héhe der Elternbeitrége (Art. 14 Abs. 2 BayKiBiG).

(4) Ohne Zweckbestimmung vom Elternbeirat eingesammelte Spenden werden vom Triger der Ein-
richtung im Einvernehmen mit dem Elternbeirat verwendet (Art. 14 Abs. 4 BayKiBiG).

(5) Der Elternbeirat hat einen jahrlichen Rechenschaftsbericht gegeniber den Eltern und dem Triger
abzugeben (Art. 14 Abs. 5 BayKiBiG).
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§ 11 Krankheitsfille

(1) Besonderheiten hinsichtlich Gesundheit oder Konstitution des Kindes sind der Leitung der Ein-
richtung mitzuteilen, z.B. Behinderungen, Allergien oder Unvertraglichkeiten.

(2) Fur Regelungen in Krankheitsfillen, insbesondere zur Meldepflicht, zum Besuchsverbot bzw. bei
der Wiederaufnahme des Kindes in die Einrichtung nach Krankheit, ist das Infektionsschutzgesetz
(IfSG) maRgebend.

(3) Uber diese Regelungen des IfSG sind die Eltern und sonstige Sorgeberechtigte gemiR § 34 Abs. 5
S. 2 IfSG zu belehren. Die Belehrung erfolgt insbesondere durch die Kenntnisnahme des Merk-
blattes (Anlage 4 zum Bildungs- und Betreuungsvertrag). i

(4) Bei fiebrigen Erkaltungskrankheiten, Erbrechen, Durchfall, Fieber u.i. sind die Kinder ebenfalls zu
Hause zu behalten.

(5) Der Trager ist berechtigt, Kinder mit ansteckenden Erkrankungen zeitweilig vom Besuch der Ein-
richtung auszuschlieRen, wenn die Eltern ihren Verpflichtungen nicht nachkommen.

(6) Zur Wiederaufnahme des Kindes kann der Triger eine arztliche Bescheinigung verlangen, in der
gemaR § 34 Abs. 1 IfSG bestétigt wird, dass nach dem #rztlichen Urteil eine Weiterverbreitung
der Erkrankung oder der Verlausung nicht mehr zu befiirchten ist. Etwaige Kosten treffen die El-
tern.

(7) In besonderen Fillen werden &rztliche verordnete Medikamente, die eine Einnahme in der Ein-
richtung wéhrend der Buchungszeiten notwendig machen, nur nach arztlicher Verordnung und
schriftlicher Vereinbarung zwischen Eltern und der Leitung der Einrichtung verabreicht.

§ 12 Beendigung

(1) Kundigung der Eltern:
Die Eltern kénnen den Bildungs- und Betreuungsvertrag ohne Angaben von Griinden mit einer
Frist von einem Monat zum Monatsende schriftlich kiindigen. Zu einem Zeitpunkt zwischen dem
1. Juni und dem 31. August ist die Kiindigung unter Einhaltung der Frist nur zum Ende des Kin-
dergartenjahres (31. August) méglich.

Einer Kiindigung bedarf es nicht, wenn das Kind zum Ende des Kindergartenjahres eingeschult
wird.

(2) Kundigung des Trigers:
Der Trager kann den Bildungs- und Betreuungsvertrag mit Angabe von Griinden mit einer Frist
von einem Monat zum Monatsende schriftlich kiindigen.

Eine fristlose Kiindigung zum Ende des laufenden Monats ist nur bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes zuldssig. Der Trager hat vor Ausspruch einer fristlosen Kiindigung die Eltern anzuhdren.

Ein wichtiger Kiindigungsgrund liegt insbesondere vor, wenn
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- das Kind langer als zwei Wochen ununterbrochen ohne Angaben von Griinden gefehlt hat
und der Platz dringend benétigt wird,

- die Eltern mit der Bezahlung des Elternbeitrags fiir zwei aufeinander folgende Monate in
Verzug geraten,

- die Eltern wiederholt und trotz schriftlicher Abmahnung ihren Pflichten aus dem Bildungs-
und Betreuungsvertrag bzw. dieser Ordnung nicht nachkommen bzw. eine Zusammenarbeit
mit dem pddagogischen Personal nicht mehr méglich scheint.

Eine solche Pflichtverletzung der Eltern liegt insbesondere vor, wenn sie trotz schriftlicher
Abmahnung weiterhin anhaltend gegen die vereinbarte Buchungszeit verstoRen und inner-
halb einer vom Tréger gesetzten Frist von 14 Tagen eine vom Trager vorgelegte gednderte
Buchungsvereinbarung nicht zu Stande kommt.

- dasKind in der Einrichtung nicht angemessen geférdert werden kann. Diese Feststellung wird
von der Leitung der Einrichtung und der zustindigen Fachkraft gemeinsam mit dem Tréger
nach eingehender Erérterung mit den Eltern getroffen.

- die mit den Eltern vereinbarte Buchungszeit oder die Personalsituation (Anstellungsschliissel)
die wirtschaftliche Fiihrung der Einrichtung (Sicherung der Zuschussvoraussetzungen der Ein-
richtung) beeintrachtigen.

Das Betreuungsverhdltnis endet nach fristloser Kiindigung sofort, wenn Tatsachen vorliegen, auf
Grund derer dem Tréger die Fortsetzung des Betreuungsverhiltnisses bis zum Ende des laufen-
den Monats nicht zugemutet werden kann.

§ 13 Datenschutz, Weitergabe von Daten

Durch die Anordnung iiber den Sozialdatenschutz in der freien Jugendhilfe in kirchlicher Trager-
schaft des Erzbischofs von Miinchen und Freising vom 16. Juni 2004 (Amtsblatt vom 28. Juli 2004,
Seite 286) wird der Schutz von Sozialdaten und Sozialgeheimnis gewdhrleistet.

Die Anordnung lautet:

»In der freien Jugendhilfe in kirchlicher Trigerschaft sind fiir die erhobenen, verarbeiteten und
genutzten Sozialdaten das Sozialgeheimnis und dessen Sozialdatenschutzvorschriften (Sozialge-
setzbuch |1 § 35 Abs. 1, Abs. 3 und 4, VIIl §§ 62-68; X §§ 67-80, §§ 83 und 84) entsprechend anzu-
wenden.

Im Ubrigen gilt die Anordnung zum kirchlichen Datenschutz (KDO).”

Der Trager ist berechtigt, die fiir die Férderung nach dem BayKiBiG erhobenen und gespeicherten
Daten der Bewilligungsbehdrde zum Zwecke der Priifung der ordnungsgemiRen Verwendung der
zugeflossenen Mittel bereitzustellen.

Die Eltern werden darauf hingewiesen, dass die gesetzlich vorgegebenen Sprachentwicklungs-
und Beobachtungsbégen in der Einrichtung angewendet werden.

Eine Weitergabe von Daten an Grundschulen (Informationsbogen zur Vorbereitung der Einschu-
lung - Ubergabebogen) oder Fachdienststellen darf nur mit ausdriicklicher Zustimmung der Eltern
erfolgen.
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§ 14 Inkrafttreten

Der Kitausschuss Kita-Verbund Maria Tading hat in ihrer Sitzung vom 29.03.2018 vorstehende Ord-
nung als KiTa-Satzung beschlossen.
Die Ordnung der Kindertageseinrichtung tritt am 1.09.2019 in Kraft.

Gleichzeitig verliert die Kindergartenordnung vom 1.09.2018 mit simtlichen Anderungen ihre Giiltig-
keit.

Anmerkung:

Soweit in dieser Ordnung der Kindertageseinrichtung von ,Eltern” die Rede ist, umfasst dies alle
Formen der Personensorgeberechtigung:

- Vater und Mutter (§ 1626 Abs. 1, § 1626 a Abs. 1, § 1754 Abs. 1 BGB)

- ein Elternteil (§ 1626 a Abs 2 ,,§ 1671 Abs 1,8 1680 Abs. 1, § 1754 Abs. 2 BGB)
- Vormund (§ 1793 BGB“») k ;
- Pfleger (§ 1915 BGB)

a-Verwaltungsleiterin Kathrin Fritsch
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